2015-2016学年第二学期
管理学院第一周常规教学相关工作
一、2016年管理学院教学工作的重点

2015年，管理学院重点推进了常规教学的规范化和制度化，包括毕业实习和毕业论文的规范化、制定了试卷和毕业论文专项检查制度等。

2016年，学院将继续做好如上常规工作，并重点推进如下工作：①推进课堂教学质量的提升；②以专业综合改革为契机，思考、研究和探索各专业人才培养模式的创新，研究和探索如何构建管理类各专业人才培养的特色；③研究和探索如何提高实践性环节的效果。

二、关于2015-2016学年第二学期课堂教学
1、请本学期第一周有课的老师认真做好上课准备。单双周课在纵向课表里体现不全的，请有关老师到教务办打印横向课表。需要调整多媒体教室的老师请第一周星期四之前汇总到教务办，星期四统一办理。按照惯例，学校会组织中层以上干部听第一堂课，2015-2016学年第二学期星期一有课的老师如下：
	教研室
	姓名
	1-2节
	3-4节
	5-6节
	7-8节
	9-10

	会计学
	廖文军
	√
	√
	
	√
	

	
	谢  军
	√
	
	
	
	

	
	冯海湘
	
	
	
	√
	

	
	邹  伶
	
	
	√
	
	

	
	陆晓岚
	
	
	
	√
	

	
	谭容侃
	
	
	√
	
	

	
	刘喜梅
	
	√
	
	
	

	
	任木荣
	
	
	√
	
	

	工商管理
	鲁艳琳
	
	
	√
	√
	√（9-11）

	
	谭文武
	√
	
	
	√
	

	
	刘振剑
	
	√
	√
	√
	

	
	蒋  萍
	√
	
	
	
	

	办公室
	吴振顺
	
	
	√
	
	

	
	余  博
	
	√
	
	
	

	
	周争鸣
	
	
	√
	
	

	
	黄  毅
	
	
	√
	
	

	物流管理
	熊  健
	
	√
	√
	
	

	
	刘焜成
	
	√
	√
	
	

	
	李智彬
	
	√
	√
	
	

	
	张思军
	√
	
	
	√
	

	
	石  峰
	
	
	√
	√
	

	
	黄  韧
	√
	√
	
	
	

	市场营销
	雷芳芳
	
	√
	√
	
	

	
	朱春晖
	
	√
	√
	
	

	
	王  超
	√
	
	
	
	

	
	时遇辉
	
	
	
	√
	√

	
	贺  维
	
	
	√
	√
	

	
	周晓斌
	
	√
	√
	
	

	人力资源
	曹哲文
	
	√
	√
	√
	

	
	叶立群
	
	√
	√
	√
	

	
	张世免
	
	√
	√
	√
	

	
	段超群
	√
	√
	
	√
	

	
	黄湘礼
	√
	√
	
	
	

	旅游管理
	张维梅
	
	√
	
	
	

	
	刘伏英
	
	
	√
	√
	

	
	张雪婷
	
	√
	
	
	

	
	胡湘兰
	
	√
	√
	√
	

	
	张  群
	
	
	√
	√
	

	管信教研室
	梅益军
	√
	
	
	
	

	
	刘湘宁
	√
	√
	√
	
	

	
	李  欣
	
	
	
	√
	


    2、关于课堂教学，强调如下几点：①请老师们在第一堂课要求学生上课必须前排就座，避免教室内前几排没人座，都坐在后面。②老师们应该花一些时间备课，课件应该每年有新内容，不能多年拿着出版社的简单课件上课，没有任何知识和内容的更新。
三、关于本学期授课计划上交
1、请各位任课老师第二周星期二交授课计划（含实验授课计划），授课计划（含实验授课计划）一式三份，教研室主任签字后，以教研室为单位交曹立慧老师。
2、本部授课计划（含实验授课计划）需交一份纸质稿给曹立慧老师（另外两份由教研室存档），应院授课计划无需交纸质稿（由教研室存档）。本部、应院授课计划电子稿请以教研室为单位，分开打包发给曹立慧老师。

四、2015-2016学年第二学期试卷专项检查通知

1、定于本学期第二周进行试卷专项检查，检查的试卷包括本部和应院的试卷，请各教研室主任督促老师尽快将试卷装订成册。

2、各教研室将资料整理完成后，及时进行自查。自查结束后，请各教研室主任联系教务办黄毅老师，由管理学院教学督导、教学副院长、教务秘书、教研室主任及教研室老师代表进行专项检查。
3、专项检查结束后，以教研室为单位请将本部试卷移交档案室（与周争鸣老师联系），将应院试卷移交教务办黄毅老师（并在应院试卷交接表上签字）。
五、2015-2016学年第二学期毕业实习工作

1、请各教研室落实2016届学生毕业实习单位联系情况。若学生不能及时联系好实习单位，教研室与指导教师应及时帮助解决。

2、请各教研室统计本专业学生毕业实习单位汇总表，交给曹立慧老师，同时发送电子版到曹立慧老师邮箱（819241835@qq.com）。
3、学生个人外出进行毕业实习，应在2016年3月4日之前，将毕业实习单位开出的同意接受本人进行毕业实习的函件、本人申请在该单位进行毕业实习的申请表、个人外出实习家长保证书等三个文件，提交给校内指导教师。如果学生在外地，不方便提交三个文件，可在3月4日之前将文件扫描或拍照发给校内指导老师。
六、2015-2016学年第二学期教学观摩活动安排

经院务会研究，定于本学期第二周、第四周由常耀中老师、张群老师进行教学观摩活动。具体安排如下：

	教师姓名
	观摩时间
	观摩地点
	点评专家
	记录人

	常耀中
	2016.3.8
16：00-17：30
	G-505
	廖文军
	曹立慧

	张  群
	2016.3.22
16：00-17：30
	G-505
	张维梅
	曹立慧


七、2015-2016学年第二学期听课安排
	姓  名
	课程
	周次
	日期
	星期
	节次
	地点
	专业班级

	廖文军
	高级财务会计
	一
	2016.3.2
	三
	3-4
	D-602
	会计1384/5/6

	雷芳芳
	营销价格学
	二
	2016.3.7
	一
	3-4
	B-309
	市场营销1301/2

	熊  健
	国际物流
	三
	2016.3.15
	三
	5-6
	C-505
	物流管理1401/2

	姚旭兵
	企业组织设计
	四
	2016.3.23
	三
	3-4
	A-102
	工商管理1401/2

	常耀中
	国际金融
	五
	2016.3.29
	二
	3-4
	D-202
	会计学1301/2/3

	蒋  萍
	管理学
	六
	2016.4.6
	三
	3-4
	电教楼105
	工程管理1401/2

	王  超
	商务谈判
	七
	2016.4.11
	一
	1-2
	C-506
	人力资源

1401/2

	张  群
	酒店餐饮管理
	八
	2016.4.24
	四
	7-8
	B-306
	旅游管理1301/2


1.教学观摩安排在第二周、第四周星期二下午，具体另行安排。

2.听课人名单：吴振顺、卢明纯、钱祖煜、黄毅、廖文军、高杰、熊健、曹哲文、梅益军、张维梅、雷芳芳、刘喜梅、余博。 

3.主要听课对象：部分教研室主任；近三年新进教师；2016申报职称教师；2016年教学质量优秀奖申报者；2016年教学竞赛参赛者；35岁以下青年教师。
4.听课要求：每次听课不少于1节课45分钟，如实记录，真实评判、学习、交流；院领导听课不低于8次，院教学督导不低于8次，教研室主任不低于4次，新进教师和青年教师不低于3次，其它教师不低于2次。

5.各教研室教师听课以相互听课为主。
八、关于上学期实践性环节计划、总结催交
上学期实践性环节已经执行完成，请未上交计划、总结的教研室第二周周二前上交给曹立慧老师，以便教务办汇总、装订。

具体见附件。
2015年下学期管理学院各专业实践环节计划、总结上交情况一览表
	

	序号
	年级
	专业班级
	周数
	执行周
	实践项目
	项目
	承担教研室
	备注

	
	
	
	
	
	
	人数
	计划
	总结
	
	

	1
	12
	旅游管理1201-02
	18
	1-18
	旅游企业服务实习
	65
	已交
	已交
	旅游
	

	2
	12
	市营1201-02
	2
	14-15
	模拟实验
	68
	未交
	已交
	市营
	请提交　

	3
	12
	市营1201-02
	2
	16-17
	学年论文
	68
	已交
	已交
	市营
	　

	4
	12
	人力资源1201-02
	2
	16-17
	学年论文
	68
	已交
	已交
	人力
	　

	5
	12
	人力资源1201-02
	1
	15
	人力资源管理课设
	68
	已交
	已交
	人力
	　

	6
	12
	工管1201-02
	1
	19
	论文写作
	72
	未交
	未交
	工管
	请提交　

	7
	12
	工管1201-02
	2
	17-18
	专业实习
	72
	未交
	未交
	工管
	请提交　

	8
	12
	物流1201-02
	2
	18-19
	论文写作
	72
	未交
	未交
	物流
	请提交　

	9
	12
	物流1201-02
	2
	16-17
	专业实习
	72
	已交
	未交
	物流
	请提交　

	10
	12
	会计学1201-02
	1
	19
	财会综合实验
	98
	已交
	未交
	会计学
	请提交　

	11
	12
	会计学1201-02
	2
	16-17
	论文写作
	98
	已交
	未交
	会计学
	请提交　

	12
	12
	会计学1201-02
	1
	18
	erp实验
	98
	已交
	未交
	管信
	请提交　

	13
	13
	市营1301-02
	2
	14-15
	专业实习
	64
	已交
	已交
	实验
	　

	14
	13
	市营1301-02
	1
	16
	MIS设计
	64
	已交
	已交
	管信
	　

	15
	13
	人力资源1301-02
	2
	10-11
	人力资源课设
	66
	已交
	已交
	人力
	　

	16
	13
	人力资源1301-02
	1
	16
	MIS设计
	66
	已交
	已交
	管信
	　

	17
	13
	工商管理1301-02
	1
	18
	生产运作课设
	69
	已交
	已交
	工管
	　

	18
	13
	工商管理1301-02
	1
	17
	管理运筹学课设
	69
	已交
	已交
	工管
	　

	19
	13
	物流1301-02
	1
	17
	生产物流运作课设
	69
	已交
	已交
	物流
	　

	20
	13
	物流1301-02
	1
	18
	配送方案设计
	69
	已交
	已交
	物流
	　

	21
	13
	会计学1301-03
	1
	17
	成本会计课设
	136
	已交
	未交
	会计学
	请提交　

	22
	13
	会计学1301-03
	1
	18
	财务管理课设
	136
	已交
	未交
	会计学
	请提交　

	23
	14
	旅游1401-02
	1
	4
	专业调研
	67
	已交
	未交
	旅游
	请提交　

	24
	14
	市营1401-02
	1
	15
	管理认知
	69
	已交
	已交
	工管
	　

	25
	14
	市营1401-02
	1
	16
	专业认知
	69
	已交
	已交
	市营
	　

	26
	14
	工管1401-02
	1
	15
	MIS设计
	70
	已交
	已交
	管信
	　

	27
	14
	工管1401-02
	1
	16
	认识实习
	70
	已交
	已交
	工管
	　

	28
	14
	物流1401-02
	1
	18
	MIS设计
	66
	未交
	未交
	管信
	请提交　

	29
	14
	会计学1401-03
	2
	17-18
	财务会计实习
	133
	已交
	已交
	会计学
	　

	30
	14
	工程管理1301/02
	1
	14
	会计学课程设计
	77
	已交
	已交
	会计学
	　

	31
	13
	经济学1301-02
	2
	18-19
	MIS设计
	70
	已交
	已交
	管信
	　


