2016-2017学年第二学期

管理学院教研活动工作计划
为切实做好管理学院教研活动工作，进一步提高课堂教学质量、实践教学质量及人才培养质量，积极培育省校级教学成果，特制订本工作计划。
1、2016-2017学年第二学期，各教研室应根据《管理学院教研活动工作计划》，结合本教研室实际和工作需要，制定本教研室教研活动工作计划。

2、2016-2017学年第二学期，每个教研室应进行8次以上的教研活动（期中教学检查前应进行4次以上教研活动），一般情况下，单周为各教研室教研活动时间。
3、各教研室应围绕如何做好人才培养计划的修订与完善、如何创新人才培养模式创新、如何提升课堂教学质量、如何提高实践教学效果、如何做好认识实习及专业实习的过程管理、如何提高毕业实习效果及毕业论文质量、如何提高学生的到课率及抬头率、互联网背景下如何创新教学方法与手段等问题，积极开展教研活动。

4、各教研室应将教研活动计划写在教研室工作周记上，做好教研活动的工作记录，并及时保存教研活动的相关材料，包括文件、照片、意见整理及成果汇总等。
5、各教研室的教研活动必须全员参与，教研室所有老师应在教研活动记录本（教研室工作周记）上签名。
6、各教研室应积极探索和推广教研活动的经验及成果，在教学管理创新、人才培养模式创新方面形成本教研室（或本专业）的特色。
7、各教研室应做好教研活动的宣传工作，积极在学校网站、学院网站上宣传报道教研活动。
附件：《2016-2017学年第二学期管理学院教研活动工作计划》
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                                   2017年2月 17日
2016-2017学年第二学期

管理学院教研活动具体安排

	序号
	教研活动主题
	具体要求
	备注

	1
	2016-2017学年第一学期试卷的自查及整改
	进行试卷自查，及时整改，填写自查表并签名。
	第一周

	2
	如何做好2017届毕业生毕业实习的过程管理、如何提高毕业实习效果及毕业论文质量
	分析2017届毕业生毕业实习的实际情况，提出问题及整改措施。
	第三周

	3
	如何创新本专业人才培养模式
	就本专业人才培养模式创新提出具体思路
	第五周

	4
	如何提升课堂教学质量
	可集体研讨如何提升课堂教学质量，也可在教研室开展教学观摩，或对参加课堂教学奖赛（申报名师、优师、青师）老师进行集体指导
	第七周

	5
	如何提高学生的到课率及抬头率
	针对学生旷课、上课看手机等现象探讨具体的对策和建议
	第九周

	6
	如何做好认识实习及专业实习的过程管理
	针对实习基地建设、实习效果提升提出具体的措施和建议
	第十一周

	7
	如何提高实践教学效果
	针对实践教学的问题，提出具体的建议
	第十三周

	8
	互联网背景下如何创新教学方法与手段
	探索如何将微课、慕课银河课堂教学
	第十五周

	9
	如何做好本专业人才培养计划的修订与完善
	在教研室深入讨论2017级本专业学生人才培养计划的修订与完善。
	第十七周


注：①各教研室应结合本教研室实际和工作需要，制定2016-2017学年第二学期本教研室教研活动工作计划，具体内容及时间安排由各教研室自行确定。
②每个教研室每学期应进行8次以上的教研活动（期中教学检查前应进行4次以上教研活动），一般情况下，单周为各教研室教研活动时间。
